
     

PLATZ FÜR  

IHR TALENT. 
 

 

 

Die Welt ändert sich immer rascher. An der Johannes Kepler Universität Linz arbeiten wir täglich an den Technologien 

und Ideen von morgen. Und zugleich bereiten wir rund 23.000 junge Menschen auf die Anforderungen des modernen 

Arbeitsmarkts vor. Kurz: Wir sind Oberösterreichs größte Bildungs- und Forschungseinrichtung. Interesse, an Österreichs 

wohl schönster Campusuniversität die Zukunft mitzugestalten? Wir suchen zum ehestmöglichen Zeitpunkt eine*n: 

Wissenschaftliche*n Projektmitarbeiter*in mit Diplom/Master im 

Beschäftigungsausmaß von 30 Wochenstunden (befristete auf 3 Jahre)  

am Institut für Soziologie, Abteilung für Soziologie mit den Schwerpunkten 

Innovation und Digitalisierung 

Anzeigennummer: 5218 
 

Ihre Aufgaben: 

• Eigenständige und kollegiale Forschung im Projekt: „Technik im Alltag von Menschen mit Behinderung: 

Techniksoziologische Studien zu Assistierenden Technologien und Barrierefreiheit als Basis für Inklusion und 

Partizipation“ (Projektleitung: Herr Dr. Stefan Laube und Herr Univ-Prof. Uli Meyer; Fördergeberin: Interdisziplinäres 

ATLab der Johannes Kepler Universität Linz)  

• Durchführung und Auswertung von ethnographischer Forschung zur Nutzung von Technologien im Alltag von Menschen 

mit Behinderung 

• Publikation der Projektergebnisse in internationalen Fachzeitschriften  

• Präsentation der Projektergebnisse auf wissenschaftlichen Konferenzen, innerhalb des ATLab der JKU sowie gegenüber 

Vertreter*innen von Interessengruppen 

Ihr Profil: 

• Master/Diplom in Soziologie oder einer verwandten Disziplin  

• Sehr gute Kenntnisse qualitativer Methoden der Sozialforschung (insbesondere Ethnographie) 

• Sehr gute Kenntnisse von bzw. hohes Interesse an einem oder mehreren der folgenden Bereiche: Techniksoziologie, 

Mediensoziologie, Science & Technology Studies, Disability Studies   

• Forschungserfahrung  

• Sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache (Niveaustufe C1) 

• Kommunikations-, Organisations- und Teamfähigkeit 

Unser Angebot: 

• Auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung (40 Wochenstunden) beträgt das monatliche Mindestgehalt € 3.058,60 brutto 

(14 x pro Jahr, KV-Einstufung B1) 

• Stabiler Arbeitgeber 

• Attraktiver Campus mit guter Verkehrsanbindung 

• Kontinuierliche, attraktive Bildungschancen 

• Moderne Forschungsinfrastruktur 

• Dynamisches Forschungsumfeld 

• Breites kulinarisches Angebot/Gesundes Essen (Bio Mensa) 

• Sport und Bewegung (USI) 

• U.v.m. 

Bewerbungsfrist-Ende: 15.01.2023. 

Im Sinne des Frauenförderungsplans der JKU Linz werden Frauen besonders ermutigt, sich zu bewerben, diese werden bei 
gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Begünstigt behinderte Bewerber*innen werden bei entsprechender Eignung 
besonders berücksichtigt. 

Bewerbung: 

Wenn Sie Interesse an dieser abwechslungsreichen Aufgabe haben, freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit den üblichen 
Unterlagen an folgende Mailadresse: oliver.bartenstein@jku.at  

Ansprechperson: 

Nähere Auskünfte erteilt Herr Dr. Stefan Laube, T +43 732 2468 7752, E-Mail: stefan.laube@jku.at. 
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