Die Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH (DZHW) ist eine durch Bund und
Lander geforderte auReruniversitare gemeinnitzige Forschungseinrichtung mit Sitz in Hannover und Stand-
orten in Berlin und Leipzig. Das Institut mit rund 250 Beschaftigten ist ein nationales und internationales
Kompetenzzentrum fir die Hochschul- und Wissenschaftsforschung. Die wissenschaftlichen Abteilungen des
DZHW betreiben erkenntnis- und problemorientierte Forschung zu aktuellen und langfristigen Entwicklun-
gen auf allen Ebenen des Hochschul- und Wissenschaftssystems.

Wir suchen am Standort Berlin in der Abteilung Forschungssystem und Wissenschaftsdynamik im Projekt
,National Academics Panel Study” (Nacaps) zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Ko-Leitung (m/w/d); E14 TV6D - Stellenumfang bis zu 100%, auf Wunsch teilzeitgeeignet

Nacaps ist eine bundesweite Langsschnittstudie in der seit 2019 regelmaRig Promovierende und Promovier-
te befragt werden. Die Befragungsergebnisse werden der Offentlichkeit und den mehr als 60 Kooperations-
partnern der Studie u.a. liber das projekteigene Datenportal (www.nacaps-datenportal.de) zur Verfligung
gestellt. Weitere Informationen zum Projekt finden Sie unter www.nacaps.de.

lhre Aufgaben

Als Ko-Leitung definieren Sie die Schnittstelle zwischen den Forschungslinien des Projektes und dem Trans-
fer der Projektergebnisse — insbesondere fur das Datenportal — und etablieren damit die Studie als eine
zentrale Forschungsinfrastruktur zum Themenfeld wissenschaftlicher Nachwuchs. Hierfiir gestalten Sie die
Forschungslinien des Projektes mit und beteiligen sich aktiv am wissenschaftlichen Diskurs. Ausgehend von
den Befragungsdaten verantworten Sie die Transferaktivitaten des Projektes, wie die interdisziplindare Wei-
terentwicklung des Datenportals, Nutzer*innen-Workshops und Transferpublikationen (z. B. Policy Briefs)
mit Blick auf aktuelle Themen zum Promotionssystem und wissenschaftlichen Karrieren.

lhr Profil
Sie verfugen tber

= einen wissenschaftlichen Hochschulabschluss in den Sozial-, Politik-, Bildungs- oder Informationswissen-
schaften bzw. angrenzenden Fachbereichen, vorzugsweise mit Promotion

Berufserfahrung, idealerweise in der Projektleitung, im Bereich der Hochschul-, Wissenschafts- oder Bil-
dungsforschung, dokumentiert durch einschlagige Publikationen

fundierte Kenntnisse des deutschen und des internationalen Wissenschafts- und Hochschulsystems, insbe-
sondere zum Promotionswesen und wissenschaftlichen Karrieren

erprobte methodische Kenntnisse und umfassende Erfahrung in der Auswertung quantitativer Mikrodaten
(einschlieRlich Trend- und Zeitreihenanalysen), manifestiert durch gelibten Umgang mit entsprechender
Software und Workflows

praxisrelevante Kenntnisse und Interesse an der informationstechnischen Umsetzung des Datenportals

eine selbststandige und ergebnisorientierte Arbeitsweise, ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und hohe
Adressatenorientierung, einschlieBlich flieRender Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten lhnen

= vielfaltige Entwicklungsmoglichkeiten auf einer abwechslungsreichen Leitungsposition in der team- und
forschungsorientierten Arbeitsatmosphare des Projektes sowie der Abteilung

Moglichkeit zum Aufbau eines Arbeitsbereiches zur Weiterentwicklung lhrer anschlussfahigen Forschungs-
agenda

= enge, auch internationale Vernetzungsmaoglichkeiten mit wissenschaftlichen Kooperationspartner*innen
des DZHW sowie Akteur*innen der Hochschul- und Wissenschaftspolitik

flexible und familienfreundliche Arbeitszeitregelungen und Home-Office nach Vereinbarung, einschlieflich
Moglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung. Der Dienstort ist Berlin

eine Vergltung nach den Tarifbedingungen des 6ffentlichen Dienstes (TV6D Bund, je nach Qualifikation bis
zur Entgeltstufe 14, einschlieBlich leistungsorientierter Sonderzahlung und Sozialleistungen wie beispiels-
weise Jahressonderzahlung und zusatzliche betriebliche VBL Altersversorgung).

Es handelt sich um eine Stelle mit bis zu 100% der tariflichen Arbeitszeit von 39 Stunden. Die Besetzung er-
folgt vorbehaltlich der Bewilligung der Mittel. Die Position ist aufgrund der Projektlaufzeit zunachst bis zum
31.12.2024 befristet, die Projektverlangerung und eine langerfristige Beschaftigung am Dienstort Berlin ist
vorgesehen.

Das DZHW sieht sich den LeitgroRen eines wertschatzenden Umgangs, Chancengerechtigkeit, Gleichstellung
und Familienfreundlichkeit verpflichtet und ergreift entsprechende MaRBnahmen, um Diversitat zu unter-
stitzen und Teilhabe zu ermdglichen.

Sie haben Interesse?

Dann wirden wir Sie gerne personlich kennenlernen und freuen uns tber lhre Bewerbung. Fiir Fragen steht
Ihnen Frau Dr. Antje Wegner (wegner@dzhw.eu) zur Verfugung. Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Be-
werbungsunterlagen unter Angabe |hres friihesten Eintrittstermins und Ihres gewiinschten Stellenumfangs
als eine PDF-Datei bis zum 25.09.2022 unter der Kennziffer hf229 an hf229@dzhw.eu. Die Vorstellungsge-
sprache sind fiir die 40. Kalenderwoche vorgesehen.

Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH
Kennziffer hf229| www.dzhw.eu


http://www.nacaps-datenportal.de/
mailto:wegner@dzhw.eu
mailto:hf229@dzhw.eu
https://www.dzhw.eu/
https://www.nacaps.de

	Deutsches Zentrum für Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH: Stellenanzeige hf229
	Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Ko-Leitung (m/w/d)
	Ihre Aufgaben
	Ihr Profil
	Wir bieten Ihnen
	Sie haben Interesse?
	www.dzhw.eu



<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowPSXObjects false

  /AllowTransparency false

  /AlwaysEmbed [

    true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /AntiAliasGrayImages false

  /AntiAliasMonoImages false

  /AutoFilterColorImages true

  /AutoFilterGrayImages true

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Warning

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /ColorACSImageDict <<

    /HSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

    /QFactor 0.15000

    /VSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

  >>

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageDict <<

    /HSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

    /QFactor 0.15000

    /VSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

  >>

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /ColorImageResolution 300

  /ColorSettingsFile ()

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /CreateJDFFile false

  /CreateJobTicket false

  /CropColorImages false

  /CropGrayImages false

  /CropMonoImages false

  /DSCReportingLevel 0

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /Description <<



  >>

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0

  /DisplayDocTitle true

  /DoThumbnails false

  /DownsampleColorImages true

  /DownsampleGrayImages true

  /DownsampleMonoImages true

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedJobOptions true

  /EmbedOpenType false

  /EmitDSCWarnings false

  /EncodeColorImages true

  /EncodeGrayImages true

  /EncodeMonoImages true

  /EndPage -1

  /GrayACSImageDict <<

    /HSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

    /QFactor 0.15000

    /VSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

  >>

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageDict <<

    /HSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

    /QFactor 0.15000

    /VSamples [

      1

      1

      1

      1

    ]

  >>

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /GrayImageResolution 300

  /ImageMemory 1048576

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /Quality 30

    /TileHeight 256

    /TileWidth 256

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /Quality 30

    /TileHeight 256

    /TileWidth 256

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /Quality 30

    /TileHeight 256

    /TileWidth 256

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /Quality 30

    /TileHeight 256

    /TileWidth 256

  >>

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /MonoImageResolution 1200

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /NeverEmbed [

    true

  ]

  /OPM 1

  /Optimize true

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /BleedOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure true

      /IncludeBookmarks true

      /IncludeHyperlinks true

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MarksOffset 6

      /MarksWeight 0.25000

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PageMarksFile /RomanDefault

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

    <<

      /AllowImageBreaks true

      /AllowTableBreaks true

      /ExpandPage false

      /HonorBaseURL true

      /HonorRolloverEffect false

      /IgnoreHTMLPageBreaks false

      /IncludeHeaderFooter false

      /MarginOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /MetadataAuthor ()

      /MetadataKeywords ()

      /MetadataSubject ()

      /MetadataTitle ()

      /MetricPageSize [

        0

        0

      ]

      /MetricUnit /inch

      /MobileCompatible 0

      /Namespace [

        (Adobe)

        (GoLive)

        (8.0)

      ]

      /OpenZoomToHTMLFontSize false

      /PageOrientation /Portrait

      /RemoveBackground false

      /ShrinkContent true

      /TreatColorsAs /MainMonitorColors

      /UseEmbeddedProfiles false

      /UseHTMLTitleAsMetadata true

    >>

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0

    0

    0

    0

  ]

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXTrapped /False

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0

    0

    0

    0

  ]

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /ParseICCProfilesInComments true

  /PassThroughJPEGImages true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness false

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice





