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Die Universität Kassel ist eine junge Universität mit rund 25.000 Studierenden. Sie hat ein außergewöhnlich breites Profil 

mit den Kompetenzfeldern Natur, Technik, Kultur und Gesellschaft. 

 

 

 
Im Fachbereich Gesellschaftswissenschaften, Fachgebiet Soziologische Theorie (Prof. Dr. Jörn Lamla), ist zum 01.04.2020 

die folgende Stelle zu besetzen: 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d), EG 13 TV-H, befristet, Teilzeit (derzeit 20 Wochenstunden) 

 

Teilzeit mit der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit einer/eines Vollzeitbeschäftigten. Die Stelle ist zunächst für 3 Jahre befris-

tet mit der Möglichkeit der Verlängerung um weitere 2 Jahre (Qualifikationsstelle gem. § 2 Abs. 1 Satz 1 WissZeitVG). Die 

Möglichkeit zur Promotion ist gegeben. 

 

Aufgaben: 

 Wissenschaftliche Mitarbeit in Forschung und Lehre (2 SWS) im Fachgebiet Soziologische Theorie 

 Selbständige Bearbeitung eines Forschungsteilgebietes im Themenfeld des Fachgebiets im Rahmen einer Promotion 

 Mitarbeit bei der Erstellung von Drittmittelanträgen 

 Unterstützung bei der (interdisziplinären) wissenschaftlichen Vernetzung innerhalb und außerhalb der Universität 

Kassel durch Vorbereitung von Tagungen, Koordinationstätigkeiten, Mitwirkung bei Publikationen u.ä., insbesondere 

auf dem Gebiet der Konsum- und Verbraucher*innenforschung 

 

Voraussetzungen: 

 Mit sehr gutem Erfolg abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Sozialwissenschaften. Der gefor-

derte Abschluss muss spätestens zum Einstellungstermin vorliegen. 

 Fundierte und breite Kenntnisse soziologischer Theorien 

 Interesse und Kenntnisse in den Forschungsbereichen Wirtschafts- und Konsumsoziologie sowie Digitalisierung und 

Demokratie 

 

Von Vorteil sind: 

 Gründliches und eigenständiges wissenschaftliches Arbeiten 

 Gute Grundkenntnisse und Erfahrungen im Bereich qualitativer Forschungsmethoden 

 

Die Vorlage eines kurzen, aussagekräftigen Exposés für ein Dissertationsprojekt im Bereich der genannten Forschungs- 

und Themengebiete wird erbeten. 

 

Für Rückfragen steht Prof. Dr. Jörn Lamla, Tel.: 0561-804-2185, E-Mail: lamla@uni-kassel.de, zur Verfügung. 

 

Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist uns ein wichtiges Anliegen, daher werden wir mit Ihren persönlichen Daten 

sorgfältig umgehen. Wenn Sie uns Ihre Daten geben, gestatten Sie uns damit die Speicherung und Nutzung im Sinne des 

Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes. Hiergegen können Sie jederzeit Widerspruch einlegen. Ihre 

personenbezogenen Daten werden dann gelöscht. Informationen gemäß Art. 13 DSGVO für das Bewerbungsverfahren 

bei der Universität Kassel finden Sie unter www.uni-kassel.de/go/ausschreibung-datenschutz 

 
Bewerbungsfrist: 03.03.2020 
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Die Universität Kassel ist im Sinne der Chancengleichheit bestrebt, Frauen und Männern die gleichen Entwicklungsmöglichkeiten zu 

bieten und bestehenden Nachteilen entgegenzuwirken. Angestrebt wird eine deutliche Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung 

und Lehre. Qualifizierte Frauen werden deshalb ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Bewerber*innen erhal-

ten bei gleicher Eignung und Befähigung den Vorzug. Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. Bitte reichen Sie uns Ihre Bewerbungsun-

terlagen nur in Kopie (keine Mappen) ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt werden können; sie 

werden unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet. Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen sind unter 

Angabe der Kennziffer im Betreff, gern auch in elektronischer Form, an den Präsidenten der Universität Kassel, 34109 Kassel bzw. bewer-

bungen@uni-kassel.de, zu richten. 
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